STATUT

Stowarzyszenie Szpital dla Wszystkich

tekst jednolity

zawierający zmiany uchwalone w dniu 31 marca 2005 r.
 na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia

Złotów, dnia 2005-03-31
Rozdział l
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1
Stowarzyszenie nosi nazwę "Szpital dla Wszystkich" i zwane jest w dalszej części statutu 
Stowarzyszeniem.                               
§ 2
1. Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr 20  poz. 104 z późniejszymi zmianami) i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. nr 96 poz.873 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.                                                                                                                  Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.
2. Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony.

§  3

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Złotów , a terenem działania obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
§ 4

Działalność Stowarzyszenia jest nieodpłatna i opiera się na pracy społecznej członków. 
Stowarzyszenie za prowadzoną działalność nie pobiera wynagrodzenia.
Rozdział II
CEL l ŚRODKI DZIAŁANIA
 §5

Celem Stowarzyszenia jest pomoc finansowa i rzeczowa dla:
1. polskich szpitali i ich pacjentów zmierzająca do poprawy warunków diagnozowania, leczenia, rehabilitacji i promocji zdrowia.
§6

Stowarzyszenie będzie realizować swoje cele przez:
1. finansowanie zakupu sprzętu diagnostycznego, rehabilitacyjnego i wyposażenie sal chorych,
2. finansowanie zakupu sprzętu ratującego życie na potrzeby Szpitalnych Oddziałów Ratunkowych, zespołów wyjazdowych -  karetek typu „R” i „W”.
3. organizowanie szkoleń i poradnictwa na temat „zdrowego stylu życia” i profilaktyki zdrowotnej.
4. finansowanie badań, rehabilitacji i sprzętu dla osób poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych.
      5. Działalność będzie prowadzona nieodpłatnie.

Rozdział III
CZŁONKOWIE, ICH PRAWA l OBOWIĄZKI
§ 7
Członkowie dzielą się na:

a) zwyczajnych

b) wspierających

c) honorowych      
§ 8

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda pełnoletnia osoba fizyczna, posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Do Stowarzyszenia przystępuje się przez złożenie deklaracji pisemnej.

3. Członkostwo stwierdza Zarząd swoją uchwałą.
§ 9

Członek zwyczajny ma prawo:

1. Uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zgromadzeniu.

2. Wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia.

3. Zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia.

4. Uczestniczyć w pracach Stowarzyszenia.

5. Korzystać z pomocy Stowarzyszenia.

§10

Do obowiązków członka zwyczajnego należy:

1. Przestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia.
2. Czynne uczestnictwo w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.

3. Regularne opłacanie składek.

§11
1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna organizacja   

    zainteresowana merytoryczną działalnością Stowarzyszenia, która zadeklaruje pomoc finansową 
    lub rzeczową i zostanie przyjęta przez Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji. Członek 
    wspierający posiada prawa określone w § 9 pkt 3, 4 i 5 oraz prawo uczestnictwa w Walnym 
    Zgromadzeniu z głosem doradczym.

2. Członek wspierający - osoba prawna działa w Stowarzyszeniu za pośrednictwem swego
     upoważnionego przedstawiciela. 

§12

Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna,szczególnie zasłużona dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.

Członkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu.

Członek honorowy posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego a ponadto jest zwolniony z obowiązku płacenia składek członkowskich.

§13

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu.

2. Skreślenia przez Zarząd z powodu nie płacenia składek członkowskich przez okres 6 miesięcy po uprzednim upomnieniu.

3. Wykluczenia uchwałą Zarządu z powodu  nieprzestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał Stowarzyszenia lub działania na szkodę Stowarzyszenia.

4. Utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego – osobę prawną.

Od uchwały w przedmiocie skreślenia lub wykluczenia przysługuje odwołanie w terminie 30 dni do Walnego Zgromadzenia, którego uchwała jest ostateczna.
Rozdział IV
Władze Stowarzyszenia

§14

1. Władzami Stowarzyszenia są:

· Walne Zgromadzenie

· Zarząd 

· Komisja Rewizyjna

2. Kadencja władz trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym w zależności od uchwały Walnego Zgromadzenia w tym przedmiocie, przy obecności, co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

3. Uchwały władz Stowarzyszenia są ważne, gdy o zebraniu powiadomieni zostali wszyscy członkowie tych władz. Zawiadomienie powinno określać termin i miejsce zebrania oraz proponowany porządek obrad.

Zawiadomienie winno być doręczone członkowi osobiście za pokwitowaniem, bądź listem poleconym, w przypadku zebrania Walnego Zgromadzenia, nie później niż 14 dni przed terminem Zgromadzenia.
4. Uchwały władz Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością głosów, przy obecności, co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.

5. Każdy z członków ma jeden głos.

6. W przypadku braku quorum - zwołuje się drugie zebranie, na którym uchwały zapadają zwykłą większością głosów bez względu na liczbę obecnych.

§ 15

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

2. Członek Stowarzyszenia ma prawo brać udział w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiście. Członkowie wspierający biorą udział w Walnym Zgromadzeniu przez ustanowionego w tym celu pełnomocnika.

3. Walne Zgromadzenie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

§ 16
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd raz w roku jako zebranie sprawozdawcze i co 4 lata jako sprawozdawczo wyborcze, najpóźniej do 30 stycznia roku następującego po roku obrachunkowym.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

· uchwalenie głównych kierunków działalności merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,

· wybór przewodniczącego i członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej oraz ich odwoływanie,

· rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie uchwały w przedmiocie absolutorium dla ustępującego Zarządu na wniosek Komisji Rewizyjnej,

· ustalenie wysokości i terminów płatności składek członkowskich,

· nadawanie godności członka honorowego,

· zmiana statutu Stowarzyszenia,

· podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania się Stowarzyszenia,

· rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,

· uchwalanie regulaminów wewnętrznych,

· wszelkie inne sprawy, nienależące do kompetencji innych władz Stowarzyszenia,
· podejmowanie uchwał w sprawie rozpoczęcia lub zakończenia prowadzenia działalności gospodarczej wg zasad określonych w odrębnych przepisach.

§ 17

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd:

1. z własnej inicjatywy.

2. na żądanie Komisji Rewizyjnej

3. na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 członków zwyczajnych członków Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno być zwołane w terminie 1 miesiąca od daty zgłoszenia wniosku lub żądania i dotyczyć spraw, dla których zostało zwołane.

Żądanie lub wniosek powinno być złożone na piśmie z podaniem celu jego zwołania.

§ 18

1. Zarząd jest najwyższą władzą Stowarzyszenia w okresie między Walnymi Zgromadzeniami i organem wykonawczym Stowarzyszenia.

2. Zarząd składa się z przewodniczącego, jego zastępcy i skarbnika, wybranych w sposób określony w § 14 pkt 2 i 3.

3. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje społecznie.

4. Zarząd jest organem kolegialnym podejmującym decyzje w formie uchwał.

5. Posiedzenia Zarządu są protokołowane.

§ 19

1. Do kompetencji Zarządu należy:
· reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,

· wydatkowanie środków finansowych na cele statutowe w ramach uprawnień przyznanych przez Walne Zgromadzenie,

· prowadzenie działań popularyzujących działalność Stowarzyszenia w celu pozyskania funduszy dla Stowarzyszenia,

· sporządzanie sprawozdań z działalności,

· zwoływanie Walnego Zgromadzenia,

· realizowanie uchwał Walnego Zgromadzenia,

· uchwalanie planów działalności Stowarzyszenia,

·  przyjmowanie, skreślanie i wykluczanie członków zwyczajnych i wspierających

·  podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzeżonych dla innych władz Stowarzyszenia

2. Zarząd ponosi odpowiedzialność za całokształt działalności i za należyte wykonywanie przez Stowarzyszenie jego zadań statutowych

3. Zarząd zaciąga w imieniu Stowarzyszenia zobowiązania majątkowe. Dla ważności oświadczeń woli składanych przez Zarząd wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu. Do ważności innych pism i dokumentów również wymagane są dwa podpisy członków Zarządu.

§ 20

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków. Przewodniczącego Komisja wybiera spośród członków Komisji.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

• kontrolowanie raz na pół roku całokształtu działalności Stowarzyszenia

• występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądaniem wyjaśnień

• wnioskowanie o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

• składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań ze swojej działalności oraz występowanie z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla ustępującego Zarządu

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym.

§ 21

W przypadku ustąpienia w czasie trwania kadencji członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, władzom tym przysługuje prawo wyboru nowych członków komisji tym, że liczba nowych członków nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyboru

Rozdział V
Gospodarka finansowa Stowarzyszenia

§ 22

1. Wydatkowanie środków finansowych na cele statutowe, zgodnie z uchwałą Walnego Zgromadzenia należy do Zarządu.
2. Środki finansowe gromadzone są na rachunku bankowym wszelkie operacje finansowe, których wartość przekracza 30 zł dokonywane są za pośrednictwem rachunku bankowego. Dla wydania dyspozycji bankowych konieczne jest współdziałanie dwóch członków Zarządu.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w szczególności zabrania się:
a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”

b) przekazywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) Wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o którym mowa w art. 3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego (Dz z 2003 r.nr 96, poz.873).
d) Zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich. 
§ 23

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią:

- nieruchomości

- ruchomości

- fundusze

Majątek Stowarzyszenia powstaje z:

- składek członkowskich,
- darowizn, spadków, zapisów, dotacji,
- dochodów z własnej działalności gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowiązującymi w tym 

   zakresie przepisami,
- z ofiarności publicznej.
2. Dochód z działalności Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może 
    być przeznaczony do podziału między jego członków.
Rozdział VI

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania się Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie większością 2/3 głosów przy obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych.

W przypadku rozwiązania się Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie zadecyduje o przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia i powoła Komisję Likwidacyjną, która przeprowadzi likwidację Stowarzyszenia. 
