Umowa nr ...../SOCl...........
o udzielanie Swiadczen zdrowotnych
w Szpitalu Powiatowym im. A. Sokolowskiego w Zlotowie

zawarta w dniu ..eeeveenens r. w Zlotowie, pomiedzy:
Szpitalem Powiatowym im. Alfreda Sokolowskiego w Zlotowie, ul. Szpitalna 28, 77-400 Ztotow, NIP 767-14-49-305,
REGON 000300009, Nr KRS 0000011762, Ksigga Rejestrowa Nr 000000015861, reprezentowanym przez Anet¢ Kaufka—

Dyrektora,

zwanym w dalszej cze$ci umowy ,, Udzielajgcym zamowienia”,

a

.............................................. , prowadzaca dzialalno$¢ gospodarczg pod firmg .e.eeeeveeieriiniiaiiniiniieneesneoncnnss
REGON: ..., CNIP: cadrescul. .ol L s , kwalifikacje dla stan0W|ska

-pracownik socjalny, wymagane rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikow na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami (Dz. U. 2023, poz. 1515 z pézn. zm.),

zwang w dalszej czesci ,,Prgyjmujqcym zamowienie”,

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, w wyniku przeprowadzonego konkursu
ofertnr ...ceevveneeee strony zawieraja umowg nastepujacej tresci:

§1.

1. Udzielajagcy zamdwienia zleca, a Przyjmujacy zamowienie przyjmuje do wykonania obowigzek udzielania $wiadczen jako
pracownik socjalny w oddziatach i poradniach Szpitalnych Udzielajacego zamdwienia oraz wykonywania innych
czynnos$ci wynikajacych z procedur medycznych.

2. Organizacj¢ 1 zadania poszczegolnych komorek i jednostek Szpitala okresla Regulamin Organizacyjny Szpitala
Powiatowego w Ztotowie i regulaminy poszczegélnych komorek (jesli dotyczy).

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane beda w warunkach szpitalnych, ambulatoryjnych (adresy udzielania §wiadczen: ul.
Szpitalna 28, 77-400 Zlotow oraz Piecewo 26, 77-416 Tarnéwka), a takze w miejscu zamieszkania pacjenta, ponadto
réwniez jako zlecone przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, wynikajace z potrzeby zachowania cigglosci leczenia lub
pielegnacji. W przypadku stanu naglego pracownik socjalny zapewnia opieke pacjentowi w miejscu udzielania
$wiadczenia do czasu przyjazdu zespotu ratownictwa medycznego.

4. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug pielegniarskich na rzecz osob, podmiotéw i instytucji
zewnetrznych w ramach podpisanych przez Szpital uméw.

5. Przedmiot umowy realizowany bedzie przez Przyjmujacego zaméwienie przy nieodplatnym wykorzystaniu pomieszczen,
sprzetu i1 aparatury medycznej, jak i innych $rodkow niezbednych do udzielania $wiadczen zdrowotnych nalezacych do
Udzielajagcego zamowienia. Udzielajacy zamoéwienia zapewni odpowiednie, zgodne z obowigzujacymi przepisami
wyposazenie 1 warunki sanitarno-epidemiologiczne pomieszczen.

§2.
1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do udzielania §wiadczen zdrowotnych w wymiarze zadeklarowanym
MiN. coveveninenee godzin i Max. ..eeeevveneenees godzin miesigcznie, a szczegdlowy plan dyzurow Przyjmujacego

zamowienie okresla miesieczny harmonogram $wiadczen zdrowotnych uzgodnionym z Koordynatorem/Kierujgcym
Oddziatem lub osobg upowaznionag i zatwierdzonym przez Pielggniarke Naczelna

2. Harmonogram sporzgdzany bedzie na okres rozliczeniowy przyjety u Udzielajgcego zamoéwienia, w terminie do 20-go
dnia miesiaca poprzedzajacego pierwszy miesiac, okresu rozliczeniowego, ktorego harmonogram dotyczy.

3. W wyjatkowych wypadkach, a w szczegolno$ci: wystapienia epidemii, pandemii, zamknigcia oddziatu lub szpitala,
czasowego zawieszenia funkcjonowania oddziatlu lub szpitala, Udzielajacy zamowienia moze w formie pisemne;j
zmniejszy¢ minimalng liczbg godzin wskazang w ust. 1.

4. Wynagrodzenie przystuguje wyltacznie za faktycznie przepracowane godziny. W przypadku udzielania $wiadczen
zdrowotnych w danym miesigcu w ilosci godzin mniejszej od minimalnej liczby godzin wskazanej w ust. 1.,
Przyjmujgcemu zamowienie nie przystuguja wzgledem Udzielajagcego zamowienie zadne roszczenia z tego tytutu,
a w szczeg6lnosci roszczenie o zaptate utraconych korzysci.

5. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ do wykonywania §wiadczen w terminach okreslonych harmonogramem
udzielania $wiadczen opieki zdrowotne;.



© ©

Z zastrzezeniem ust. 7 Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ wykonywac osobiscie czynnos$ci objete niniejszg umowa.
Wobec powyzszego minimalna liczba o0sob udzielajacych §wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem umowy wynosi
1.

Przyjmujacy zaméwienie moze zleci¢ wykonywanie udzielonego zamoéwienia osobie trzeciej wyltacznie po uprzednim
uzyskaniu pisemnej zgody Udzielajacego zamowienia, na warunkach niniejszej umowy, jak dla Przyjmujacego
zamoOwienie.

Zgoda, o ktorej mowa w ust.7, wydawana jest na czas okreslony lub do momentu jej odwotania.

W razie zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych podjecie udzielania $wiadczen zgodnie z ustalonym
harmonogramem, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym Udzielajacego zamoéwienia. Na
Przyjmujgcym zamowienie spoczywa obowigzek zorganizowania zastgpstwa innego pracownika socjalnego w sytuaciji
gdy Przyjmujacy zamowienie bedzie miat przerwe w $wiadczeniu ustug — dluzsza niz 7 dni za zgoda Udzielajacego
zamowienie. W sytuacji naglej losowej (choroba, wypadek, $mier¢, trudna sytuacja zyciowa) Przyjmujacy zamoéwienie
zobowigzany jest o swojej nieobecnosci niezwlocznie powiadomi¢ Udzielajacego zamowienie. Nie jest zobligowany w
takiej sytuacji do zapewnienia zastgpstwa.

10. Przyjmujacy zamdowienie nie ma prawa opusci¢ miejsca wyznaczonego do udzielania §wiadczen zdrowotnych do czasu:

11.

2.

1) przybycia i przejecia obowigzkdéw przez swojego nastepce,

2) zakonczenia rozpoczetego swiadczenia zdrowotnego.

Brak nastepstwa powinien by¢ zgloszony niezwlocznie Koordynatorowi/ Kierujagcemu Oddziatem lub osobie
upowaznionej nadzorujacej realizacje harmonogramu $§wiadczen. W przypadku niemozno$ci opuszczenia stanowiska w
zwiazku z nieprzybyciem nastepcy, z przyczyn lezacych po stronie Udzielajacego zamowienia, Przyjmujacy zaméwienie
uprawniony jest do wynagrodzenia za czas $wiadczenia ushug ponad czas wynikajacy z ustalonego wczesniej
harmonogramu.

§3.
Przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje i uprawnienia niezbedne do wykonywania przedmiotu
niniejszej umowy.

. Dokumentacja potwierdzajaca posiadanie kwalifikacji zawodowych przez Przyjmujacego zaméwienie stanowi zatgcznik

do niniejszej umowy.

. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do zglaszania wszelkich zmian w zakresie posiadanych kwalifikacji, w

szczegolnosci dotyczacych uzyskanej specjalizacji, certyfikatow umiejetnosci, tytuldw naukowych oraz dostarczenia
Udzielajacemu zamoéwienia dokumentow potwierdzajacych te zmiany w terminie 7 dni.

. O utracie uprawnien Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany niezwlocznie poinformowac pisemnie Udzielajacego

zamowienia.

§4.

. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do wykonywania $wiadczen zdrowotnych przy wykorzystaniu wiedzy i

umiejetnosci fachowych z uwzglednieniem postepu nauk medycznych, z zachowaniem nalezytej starannosci i zgodnie z
zasadami etyki zawodowej. Ocena rzetelno$ci wykonywanych $wiadczen zdrowotnych nastepowaé bedzie w oparciu o
najwyzsze standardy. Przyjmujacy zaméwienie w trakcie realizacji przedmiotu umowy stosowac¢ si¢ bedzie do aktualnych
przepisow prawa tak powszechnych (w szczegdlnosci aktualnych Rozporzadzen Ministra Zdrowia w sprawie §wiadczen
gwarantowanych i1 aktéw wykonawczych) jak i ustanowionych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, a takze opisu
stanowiska, wewnetrznych zarzadzen i procedur obowigzujacych u Udzielajagcego zamoéwienia oraz wyznaczonych przez
standardy akredytacyjne CMJ i 1SO.
Przyjmujacy zamowienie w szczegdlnosci zobowiazuje si¢ do:

1) pracy socjalnej,

2) przeprowadzania rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych,

3) dokonywania analizy, diagnozy i oceny zjawisk indywidualnych i spotecznych, a takze formutowania opinii w zakresie
zapotrzebowania na $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowania do uzyskania tych §wiadczen,

4) udzielania informacji, wskazowek, porad i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, rodzinom,
grupom i spotecznosciom, ktore dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywac problemy bedace przyczyna
ich trudnej sytuacji lub zaspokaja¢ niezbedne potrzeby zyciowe,

5) pomocy w uzyskaniu dla 0sob lub rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowej specjalistycznego poradnictwa, terapii
Iub innych form pomocy w zakresie mozliwosci rozwigzywania problemow przez wlasciwe instytucje panstwowe,
samorzadowe i organizacje pozarzadowe,

6) pobudzania spotecznej aktywnosci i inspirowanie dzialan samopomocowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych 0sob, rodzin, grup i srodowisk spotecznych,



7) wspotpracy i wspotdziatania z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania problemow oraz skutkow
negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenia konsekwencji ubostwa,

8) inicjowania nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng sytuacj¢ zyciowg oraz inspirowania powotania
instytucji §wiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji takich oso6b i rodzin,

9) inicjowania lub wspotuczestniczenia w dziataniach profilaktycznych nakierowanych na zapobieganie lub tagodzenie
problemoéw spotecznych,

10) prowadzenia na biezaco doktadnej, rzetelnej, kompletnej i systematycznej dokumentacji, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i wewnetrznymi zarzadzeniami Udzielajacego zamoéwienie, z ktorymi Przyjmujacy jest zobowiazany si¢
zapoznac,

11) sporzadzania sprawozdan do celow statystycznych i dokumentow do celéw rozliczeniowych na zadanie Udzielajacego
zamoOwienia,

12) stalego i systematycznego doksztalcania zawodowego i wykonywania czynno$ci w zakresie ksztalcenia
podyplomowego personelu medycznego,

13) stosowania aktualnej dokumentacji z zakresu Polityki Jakos$ci, podejmowania dziatan na rzecz wzrostu jako$ci
udzielanych $wiadczen, aktywnego uczestnictwa w zespotach ds. akredytacji i ISO dzialajacych w podmiocie
Udzielajacego zamowienia i innych doraznie powotanych komisjach i zespotach problemowych,

14) wspotpracy z pozostatym personelem udzielajacym $wiadczen zdrowotnych pacjentom Szpitala,

15) stosowania si¢ do przepisow porzadkowych (w tym przyjetego sposobu potwierdzania obecnosci) 1 organizacyjnych
Udzielajacego zamowienia, zapoznania si¢ i przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Szpitala i jego komorek,
respektowania wewngtrznych aktéw normatywnych obowigzujacych u Udzielajacego zamoéwienia, wypetniania
zarzadzen Dyrektora Szpitala, wykonywania innych czynnos$ci zwiazanych z przedmiotem umowy zleconych przez
Koordynatora/Pielegniarke Oddzialowa, Pielegniarke Naczelng, Kierownika komorki, Kierujacego Oddziatem,
Dyrektora Szpitala lub Starszego Lekarza Dyzurnego Szpitala,

16) stosowania si¢ do zapisow Kodeksu Etyki i Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej Szpitala oraz og6lnie przyjetych
zasad wspotzycia spotecznego,

17) przestrzegania zasad okreslajgcych prawa i obowigzki pacjenta,

18) przestrzegania przepisdw o ochronie danych osobowych oraz wewngtrznej polityki bezpieczenstwa informacji,

19) przestrzegania przepiséw bhp i ppoz,

19) dbato$ci 0 mienie Szpitala powierzone oraz wykorzystywane przy wykonywaniu przedmiotu umowy,

20) przestrzegania zasad polityki informacyjnej, ustalonej przez Udzielajacego zamowienia,

21) dbania o wizerunek i dobre imi¢ Szpitala.

§5.

1. Przyjmujacy zaméwienie w trakcie udzielania §wiadczen zdrowotnych objetych umowa jest uprawniony do bezplatnego
korzystania z:

1) srodkow tacznosci Udzielajacego zamowienia,

2) materiatéw opatrunkowych Udzielajgcego zamowienia,

3) obowigzujacych drukéw do prowadzenia dokumentacji medycznej,

4) odziezy ochronnej i Srodkdéw ochrony indywidualne;,

5) bazy lokalowej, aparatury i sprz¢tu medycznego Udzielajagcego zamowienia.

2. Korzystanie z uprawnien okreslonych w ust. 1 moze odbywac si¢ w zakresie niezb¢dnym do swiadczenia zleconych umowa
ustug medycznych.

3. Przyjmujacy zaméwienie nie moze wykorzystywa¢ $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 1, na cele odplatnego udzielania
$wiadczen zdrowotnych, chyba ze odptatno$¢ wynika z przepisow i jest uiszczana na rzecz Udzielajgcego zamdwienia.

4. Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury i sprzetu i zobowiazuje si¢ uzywacé sprzet i inne
srodki okreslone powyzej w sposob odpowiadajagcy ich wlasciwosciom i przeznaczeniu zgodnie z instrukcjg obshugi i
przepisami BHP.

5. Przyjmujacy zamoéwienie jest odpowiedzialny materialnie za utrate lub uszkodzenie rzeczy wymienionych wyzej, jezeli
uzywa ich w sposdb sprzeczny z wlasciwosciami lub przeznaczeniem. Przyjmujacy zamoéwienie odpowiada za sprzet i
aparaturg tylko w okresie, gdy jg faktycznie uzywa. Przyjmujacy zamowienia nie ponosi odpowiedzialno$ci za zuzycie
rzeczy bedace nastepstwem prawidlowego ich uzywania. W przypadkach sprzecznych ocen, czy uszkodzenie zwigzane
jest ze zwykla eksploatacja, czy jest wynikiem niewlasciwego jej uzywania, oceng wykonuje wiasciwy serwis firmowy.

6. Przyjmujacy zamowienie nie odpowiada za szkody spowodowane przez pacjenta.



7. Odpady powstate w wyniku §wiadczenia ushug medycznych przez Przyjmujacego zamowienie na rzecz Udzielajacego
zamOwienie w ramach niniejszej umowy sa w calo$ci odpadami Szpitala.

§ 6.

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do udzielania §wiadczen zdrowotnych w taki sposéb, by nie obnizajac jakosci
$wiadczen prowadzi¢ racjonalng ekonomiczng gospodarke Srodkami farmakologicznymi, materiatami i1 sprzgtem
jednorazowego uzytku, krwig i preparatami krwiopochodnymi oraz w zakresie zlecania badan dodatkowych, konsultacji,
transportow sanitarnych itp.

2. Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie wylgczenie okre§lonych procedur, w szczegdlnosci generujacych wysokie koszty
do osobistej dyspozycji. Ich zastosowanie wymaga zgody Udzielajacego zamowienia.

§7.

1. Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do zawarcia umowy obowigzkowego ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci
cywilnej z tytutu udzielania $wiadczen zdrowotnych, rowniez poza siedzibg Udzielajacego zamdwienia (na podstawie
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg - Dz.U. 2019 poz. 866), z uwzglednieniem
choréb zakaznych, w tym wirusowego zapalenia watroby i wirusa HIV 1 dostarczenia odpisu polisy ubezpieczenia.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do utrzymywania przez caly okres obowigzywania umowy stalej sumy
gwarancyjnej 1 warto$ci ubezpieczenia oraz dostarczenia najpozniej w ostatnim dniu obowigzywania dotychczasowej
umowy ubezpieczenia kopii nowej polisy OC.

2. Przyjmujacy zaméwienie gwarantuje, ze osoby udzielajace §wiadczen posiadajg zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace
zdolno$¢ do udzielania §wiadczen bgdacych przedmiotem umowy i aktualng ksigzeczke zdrowia do celow sanitarno-
epidemiologicznych oraz przeszkolenie bhp oraz zobowigzuje si¢ do okresowe]j aktualizacji w/w za$wiadczen (wg
terminéw waznosci).

3. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do noszenia w miejscu widocznym identyfikatora (udostgpnianego przez
Udzielajagcego zamodwienia) oraz posiadania wlasnej odziezy roboczej wg wzoru przyjetego w komorkach
organizacyjnych Udzielajacego zamdwienia.

4. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ zaopatrzy¢ na koszt wlasny w zestaw umozliwiajacy sktadanie bezpiecznego
podpisu elektronicznego (podpis kwalifikowany) w celu podpisywania elektronicznej dokumentacji medycznej
wytwarzanej w zwigzku ze §wiadczeniem ustug w ramach niniejszej umowy. Udzielajacy zamdwienia z odpowiednim
wyprzedzeniem wskaze termin powstania obowigzku, o ktorym mowa wyzej.

§8.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych w zwigzku z
wykonywanych czynnosci objetych umowa dotyczacych pacjentéw, pracownikdw, kontrahentéw Szpitala Powiatowego w
ZYotowie i samego Udzielajacego zamowienia
§9.
1. Przyjmujacy zamowienie przyjmuje obowiazek poddania si¢ kontroli wykonywanej tak przez Udzielajacego zamowienia,
NFZ jak i inne uprawnione organy.
2. Udzielajacy zamoOwienia zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i jakosci udzielonych przez Przyjmujacego
zamowienie $wiadczen zdrowotnych.

§ 10.

1. Przyjmujacy zamowienie nie moze w trakcie wykonywania niniejszej umowy $wiadczy¢ ustug zdrowotnych na terenie
szpitala osobom nie bedacym pacjentami Udzielajacego zamowienia.

2. Przyjmujacy zamowienie nie ma prawa pobierania dla siebie zadnych optat od pacjentéw za §wiadczenia zdrowotne
wykonywane w ramach niniejszej umowy. Stwierdzenie (ujawnienie) powyzszego faktu skutkuje natychmiastowym
rozwigzaniem umowy.

3. Przyjmujacy zamowienie nie moze odmowic udzielenia $wiadczenia objetego niniejszg umowa.

4. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ nie zawiera¢ umow o §wiadczenie ustug okreslonych w § 1 niniejszej umowy,
z innymi podmiotami leczniczymi ani nie podejmowac si¢ prowadzenia innych rodzajow dziatalnosci, o ile mogloby to
mie¢ negatywny wplyw na ilos¢ i jako$¢ swiadczen begdacych przedmiotem umowy.



§11.

1. Strony ustalaja wynagrodzenie z tytutu wykonania przedmiotu umowy w wysokosci:

- eeres ,00 zt (slownie: ....ooevvvnininenninnnnns zlotych 00/100) brutto za 1 godzine udzielania $wiadczen w oddziatach i
poradniach Szpitalnych na rzecz pacjentéw i ich rodzin.

2. Wynagrodzenie wyptacane bedzie na podstawie faktury (wg wzoru dostgpnego na stronie internetowej Szpitala) dorgczanej
Udzielajagcemu zamowienia do 5-tego dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni. Data wystawienia rachunku musi by¢
ostatni dzien miesigca, ktorego rachunek dotyczy. Rozliczenie poprzedzone bedzie weryfikacja i potwierdzeniem
realizacji $wiadczen przez Koordynatora/Pielegniarke Oddziatowsa/Pielggniarke Naczelng. Platno$¢ nastapi na wskazany
rachunek bankowy w terminie do 19 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni. Za date speilnienia §wiadczenia
przyjmuje si¢ dzien, w ktorym nastapilo obciazenie rachunku Szpitala. Wzory faktur i zatacznikow z realizacji umowy
dostgpne sa w formie elektronicznej na stronie internetowej Udzielajacego zamowienie.

3. Doreczenie rachunku po terminie, wzglednie wadliwego lub niekompletnego (np. brak potwierdzenia realizacji $wiadczen)
rodzi ryzyko op6znienia zaptaty wynagrodzenia, za ktore Udzielajacy zamowienia nie ponosi odpowiedzialnosci.

4. Nieterminowe dokonanie platnosci prawidlowo wystawionej i dostarczonej w terminie faktury daje Przyjmujacemu
zamowienie prawo naliczania odsetek ustawowych.

5. Przy rozliczeniu ilosci godzin $§wiadczonych ustug wpltywajacych na wysokos¢ wynagrodzenia nie uwzglednia si¢ zmiany
czasu srodkowoeuropejskiego (czas letni na czas zimowy, czas zimowy na czas letni).

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, wyczerpuje cato$¢ zobowigzan finansowych Udzielajacego zamowienia
wzgledem Przyjmujacego zamowienie.

7. W sytuacji nie zatwierdzenia przez NFZ procedury wykonanej przez Przyjmujacego zamowienie, czy tez
zakwestionowania przez NFZ $§wiadczenia i wyptaty nalezno$ci za wykonang procedure w mniejszej stawce, niz
wynikajaca ze wskazanej procedury, Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do wystawienia stosownej korekty, na
podstawie, ktorej Udzielajacy zamowienie jest uprawniony do dokonania kompensaty niedoboru z biezacej wyplaty
naleznej Przyjmujacemu zamowienie.

§12.

1. Przyjmujacy zamowienie w petni odpowiada za jako$¢ udzielanych §wiadczen wynikajacych z podejmowanych przez niego
decyzji, czynnosci diagnostycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatdw medycznych, srodkow leczniczych i
pomocniczych.

2. Przyjmujacy zamdwienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate z przyczyn lezacych po jego stronie, w
szczegolnoséci wynikajace z:

1) niewykonania lub niewlasciwego wykonania przedmiotu umowy, w tym udzielania §wiadczen niezgodnie z
harmonogramem czy nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi $wiadczen,

2) przedstawienia btednych danych bedacych podstawg rozliczen,

3) niewtasciwego prowadzenia dokumentacji medyczne;j.

3. Udzielajacy Zamoéwienia uprawniony jest do zadania od Przyjmujacego Zamowienie pokrycia szkody wyrzadzonej
niewykonywaniem lub niewtasciwym wykonywaniem przez Przyjmujgcego Zamowienie niniejszej umowy, w tym m.in.
wartosci $wiadczen nieoptaconych przez platnikow z tego tytulu oraz kar umownych i innych odszkodowan natozonych
na Udzielajacego Zamoéwienia przez ptatnikow z tytutu uméw zawartych z Udzielajacym Zamowienia.

§ 13.

1. Udzielajacy zamowienia moze nalozy¢ na Przyjmujacego zaméwienie kar¢ umowna w przypadku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy — na skutek okolicznoéci lezacych po stronie Przyjmujacego zamoéwienie -
polegajacego na:

1) nieuzasadnionej odmowy udzielenia $wiadczenia, ograniczenia dostepnosci $wiadczenia ustug lub jej zmiany bez
uzyskania stosownej zgody Udzielajacego zamowienia,

2) pelnienia zastgpstwa za Przyjmujacego zamowienie przez inne osoby bez wymaganej zgody Udzielajacego
zamoOwienia,

3) nieudzielania $wiadczen w czasie 1 miejscu ustalonym zgodnie z niniejszg umowsa,

4) udaremniania kontroli prowadzonej przez Udzielajagcego zamoOwienia, Narodowy Fundusz Zdrowia, Wojewode
Wielkopolskiego oraz inne uprawnione organy i podmioty albo niewykonania w wyznaczonym terminie zalecen
pokontrolnych,

5) pobierania nienaleznych optat od pacjentéw za swiadczenia bedace przedmiotem umowy

6) nieprawidlowego lub nierzetelnego prowadzenia dokumentacji medycznej przez Przyjmujacego zamowienie,

7) nieterminowego przekazania dokumentacji medycznej do rozliczenia z Narodowym Funduszem Zdrowia,

8) uzasadnionej skargi pacjenta lub innych o0sob, dotyczacej Przyjmujacego zamoéwienie,



9) nalozenia na Udzielajagcego zamowienia przez uprawniony podmiot kary badz grzywny albo obowigzku innego
$wiadczenia z winy przyjmujacego zamowienie.

Wysoko$§¢ kary umownej, wskazanej w §13 ust. 1 pkt 1-8, wynosi 10% kwoty $redniego miesigcznego wynagrodzenia

Przyjmujacego zamowienie, natomiast wysoko$¢ kary umownej wskazanej w §13 ust. 1 pkt 9, wynosi 50% kwoty $redniego

miesiecznego wynagrodzenia Przyjmujacego zamowienie.

2. W przypadku rozwigzania umowy przez Udzielajgcego zamdwienie bez zachowania okresu wypowiedzenia, z przyczyn
wskazanych w § 16 ust. 6, a takze w razie rozwigzania przez niego umowy za wypowiedzeniem z przyczyn wskazanych
w § 16 ust. 5, Udzielajagcemu zamowienia przyshuguje prawo obcigzenia Przyjmujacego zamowienie karg umowna w
wysokosci trzykrotno$ci kwoty Sredniego miesigcznego wynagrodzenia Przyjmujacego zaméwienie.

3. Prawo do natozenia kary umownej wskazanej w ust.1 jest niezalezne od uprawnienia do rozwigzania niniejszej umowy
bez wypowiedzenia i uprawnienia do naliczenia kary umownej wskazanej w ust.2 (kary podlegaja kumulacji).

4. W razie rozwigzania umowy przez Przyjmujacego zamoéwienie bez zachowania okresu wypowiedzenia wskazanego w §
16 ust. 3, Udzielajacy zamowienia jest uprawniony do nalozenia na Przyjmujacego zamowienie kary umownej w
wysokosci trzy miesigcznego Sredniego miesiecznego wynagrodzenia.

5. W razie rozwigzania umowy przez Przyjmujacego zamowienie za wypowiedzeniem zgodnie z ust. 2 oraz 3 i
przystgpieniem do Konkursu ogloszonego w zwigzku z wezesniej ztozonym wypowiedzeniem Udzielajacy zamowienia
jest uprawniony do nalozenia na Przyjmujgcego zamowienie kary umownej w wysokosci trzykrotnosci $redniego
miesigcznego wynagrodzenia. Nie pozbawia to Udzielajacego zamowienia prawa do zadania odszkodowania w
wysokosci przewyzszajacej kare na zasadach ogdlnych. Przepis § 13 ust. 8 lub 9 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Niewykonanie $wiadczen przez Przyjmujacego zaméwienie w ustalonej umowa i harmonogramem minimalnej liczbie
godzin uprawnia Udzielajacego zamdéwienie do nalozenia na Przyjmujacego zamdwienie kary w wysokosci 10%
$redniego miesigcznego wynagrodzenia.

7. W przypadku niewykonania obowigzkow wskazanych w § 7 ust. 1-4 Udzielajagcy zamowienia uprawniony jest do
natozenia na Przyjmujacego kary w wysokosci 1% $redniego miesigcznego wynagrodzenia Przyjmujacego zamdwienie,
za kazdy dzien trwania naruszenia.

8. Srednie miesieczne wynagrodzenie Przyjmujacego zamowienie, o ktorym mowa w ustepach poprzedzajacych, oblicza
si¢ na podstawie wynagrodzenia z trzech ostatnich miesiecy udzielania §wiadczen poprzedzajacych miesige, w ktorym
natozono kare.

9. W przypadku rozwigzania umowy przed okresem trzech miesigcy, natozona kara wynosi¢ bedzie trzy kotnosé
otrzymanego wynagrodzenia.

10. Udzielajacy zamoéwienia po przeprowadzeniu rozméw umozliwiajacych zlozenie wyjasnien przez Przyjmujacego
zamowienie bedzie mogt podja¢ decyzje o natozeniu lub o odstgpieniu od natozenia kary.

11. Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgod¢ na potracenie kar umownych z przystugujacego mu wynagrodzenia.

12. Udzielajacy zamdwienia jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kary umowne;.

§ 14.

Przyjmujacy zamowienie we wlasnym zakresie bedzie dokonywal wptat i rozliczen z Urzgdem Skarbowym i ZUS.
§ 15.

1. Niniejsza umowa zawarta jest na czas okre$lony i obowigzuje od dnia ............ | 1 () r.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przedluzenia czasu trwania umowy aneksem.

§ 16.

1. Umowa ulega rozwigzaniu z uplywem czasu, na ktory byta zawarta.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana za 3 miesigcznym okresem wypowiedzenia uplywajacym z kofncem miesigca
kalendarzowego.

4. Udzielajagcemu Zamowienia przystuguje prawo rozwiazania niniejszej umowy z zachowaniem tygodniowego okresu
wypowiedzenia, uptywajacego z koncem tygodnia kalendarzowego, w przypadku nie zawarcia lub rozwigzania
(wygasnigcia) umowy pomigdzy Udzielajacym Zamowienia a Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie $wiadczen
bedacych przedmiotem niniejszej umowy, badz w przypadku zmiany warunkéw $wiadczenia tych ushug skutkujacej
koniecznoscia rozwigzania niniejszej umowy z uwagi na interes ekonomiczny Udzielajacego zamoéwienia.

5. Strony zastrzegaja sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy w nastepstwie razgcego naruszenia jej postanowien przez
Przyjmujacego zamoéwienie za uprzednim dwutygodniowym okresem wypowiedzenia. Za razace naruszenie postanowien
umowy nalezy rozumieé: ograniczenie dostgpnosci, zawezanie zakresu, obnizenie jakosci $wiadczen, nieudzielanie
$wiadczen w czasie i miejscu ustalonym w umowie, udzielanie §wiadczef niezgodnie ze standardami okre§lonymi w
umowie, odmowe udzielenia naleznego swiadczenia, nieprawidtowe prowadzenie dokumentacji medycznej, powtarzajace
si¢ uzasadnione skargi pacjentow i innych osob, uznane przez Udzielajacego zamowienia.

6. Udzielajacemu zamoéwienia przystuguje prawo natychmiastowego rozwiazania umowy, w przypadku utraty przez
Przyjmujacego zamowienie uprawnien do prowadzenia dziatalnosci lub wykonywania zawodu, popehienia przez
Przyjmujacego zamdOwienie czynu zabronionego, gdy dane zawarte w ofercie Przyjmujacego zamoéwienie, w zakresie



stanowiacym podstawe do zawarcia niniejszej umowy, okazg si¢ nieprawdziwe, ujawnienia faktu pobierania optat od
pacjentéw a takze gdy Przyjmujacy zamowienie opusci bez uzgodnienia miejsce udzielania $wiadczen, nie przystapi do
realizacji umowy, odméwi poddania si¢ badaniu krwi na zawarto$¢ alkoholu 1 substancji odurzajacych, gdy zachodzi
podejrzenie ich uzycia oraz nie udokumentuje zawarcia umowy ubezpieczenia OC.

7. Umowa ulega rozwigzaniu gdy zajda okolicznos$ci, za ktore strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktore uniemozliwiajg
dalsze wykonywanie umowy.

8. W przypadku rozwigzania lub ustania niniejszej umowy Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany niezwlocznie
przekaza¢ Udzielajacemu zamoéwienia wszelkie materiaty i dokumenty zwigzane z wykonywaniem lub pozyskane w
trakcie realizacji umowy.

§17.
Strony o$wiadczaja, ze zawieraja umowg $wiadomie, dobrowolnie i nie wnoszg o jej przeksztatcenie w umowg o prace.

§ 18.

1. Przyjmujacy zamoéwienie wyraza zgode na przetwarzanie przez Szpital Powiatowy im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie
danych osobowych zawartych w przedstawionych przez niego dokumentach dla realizacji obowigzkéw Udzielajacego
zamoOwienie wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z
dnia 10 maja 2018 r. Zgoda dotyczy réwniez umieszczania danych osobowych Przyjmujacego zamédwienie w celach
informacyjnych (np. identyfikatory, tablice informacyjne, strona internetowa Szpitala, publikacje i foldery, posty w
mediach spoleczno$ciowych, np. szpitalnym FB itp.).

2. Przyjmujacy zamdwienie potwierdza zapoznanie si¢ z ,,Regulaminem funkcjonowania monitoringu” funkcjonujacym u
Udzielajacego zamowienia.

§ 19.

Strony zobowigzuja si¢ rozwigza¢ spory wynikajace z realizacji postanowien umowy w drodze negocjacji. W przypadku

braku porozumienia sprawe rozstrzyga sad wlasciwy miejscowo dla siedziby Udzielajgcego zamdwienie.

§ 20.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§21.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Udzielajacy zamowienia Przyjmujacy zamowienie



