Umowa nr ..../KI/....
o udzielanie Swiadczen zdrowotnych
w Szpitalu Powiatowym im. A. Sokolowskiego w Zlotowie

zawarta W dniu .e.eeeeeeee. r. w Ztotowie, pomiedzy:

Szpitalem Powiatowym im. Alfreda Sokolowskiego w Zlotowie, ul. Szpitalna 28, 77-400 Ztotow, NIP 767-
14-49-305, REGON 000300009, Nr KRS 0000011762, Ksigga Rejestrowa Nr 000000015861,
reprezentowanym przez Anete Kaufke —Dyrektora, zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Udzielajgcym

zamowienia”,

a

................................... , adres: ..............., ul. ...................., NIP ................, REGON
............... , reprezentowanym przez .................., dyplom lekarza ............., nr prawa wykonywania
zawodu ........ , specjalizacja : ..................

zwanym w dalszej czgsci ,, Przyjmujqcym zamowienie”,

na podstawie art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, w wyniku przeprowadzonego
konkursu ofert nr ..../....., Strony zawieraja umowe nastgpujacej tresci:

§1.

1. Udzielajacy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamowienie przyjmuje do wykonania obowigzek;

1) sprawowanie funkcji Lekarza Kierujacego/Koordynujacego Oddzialem Terapii Uzaleznien od Alkoholu
w Piecewie w wymiarze zadeklarowanym min. .... godzin i max. ...... godzin miesig¢cznie

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w tym diagnostyki, leczenia, udzielania porad lekarskich, udzielania
konsultacji 1 pomocy lekarskiej, w zakresie Oddziatu Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Piecewie oraz
innych komorek organizacyjnych Udzielajagcego zamdwienia, wydawania skierowan, zaswiadczen, opinii
1 orzeczen lekarskich, jak réwniez wspolpracy z personelem Udzielajacego zamdwienia oraz wykonywania
innych czynno$ci wynikajacych z procedur w wymiarze zadeklarowanym min. .... godzin i max. ......
godzin miesiecznie

2. Kierowanie oddziatem obejmuje m.in. sprawowanie nadzoru i koordynacj¢ pracy oddziatu, opracowywanie
harmonogramu pracy, organizacj¢ zastgpstw, weryfikacje poprawnosci pracy Oddziatu, doradztwo
merytoryczne, wspotprace z Udzielajacym Zamowienia.

3. Organizacj¢ i zadania Oddzialu Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Piecewie oraz innych komorek
organizacyjnych Udzielajgcego zamowienia, wydawania skierowan, za§wiadczen, opinii, jak iinnych komorek
i jednostek Szpitala okre$laja Regulamin Organizacyjny Szpitala Powiatowego w Zlotowie
i regulaminy poszczeg6élnych komorek.

4. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ do $wiadczenia uslug na rzecz osob, podmiotdéw i instytucji
zewngtrznych w ramach podpisanych przez Szpital umow.

5. Przedmiot umowy realizowany bedzie przez Przyjmujacego zamowienie przy nieodplatnym wykorzystaniu
pomieszczen, sprzgtu i aparatury medycznej, jak i innych $srodkéw niezbednych do udzielania §wiadczen
zdrowotnych nalezacych do Udzielajacego zamowienia. Udzielajacy zamowienia zapewni odpowiednie,
zgodne z obowigzujacymi przepisami wyposazenie i warunki sanitarno-epidemiologiczne pomieszczen.

§2.

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych w wymiarze
zadeklarowanym w §1. pkt.1.2.)., a szczegdtowy plan dyzuréw Przyjmujacego zamodwienie, okresla
miesigczny harmonogram $wiadczen zdrowotnych uzgodnionym z osobg upowazniong i zatwierdzonym
przez Udzielajacego zamodwienia. Sprawowanie funkcji Lekarza Kierujagcego Oddzialem odbywac sig
bedzie w dni powszednie w godzinach ordynacji Szpitala tj. 7:30-15:05 w wymiarze zadeklarowanym w
§1. pkt.1.1).

2. Harmonogram sporzadzany begdzie na okres rozliczeniowy przyjety u Udzielajacego zamdwienia, w
terminie do 20-go dnia miesigca poprzedzajacego pierwszy miesigc, okresu rozliczeniowego, ktorego
harmonogram dotyczy.



10.

I1.

W wyjatkowych wypadkach, a w szczegdlnosci: wystgpienia epidemii, pandemii, zamknigcia oddziatu lub
szpitala, czasowego zawieszenia funkcjonowania oddziatu lub szpitala, Udzielajgcy zamowienia moze w
formie pisemnej zmniejszy¢ minimalng liczbg godzin wskazang w ust. 1.

Wynagrodzenie przystuguje wylacznie za faktycznie przepracowane godziny. W przypadku udzielania
$wiadczen zdrowotnych w danym miesigcu w iloSci godzin mniejszej od minimalnej liczby godzin
wskazanej w ust. 1., Przyjmujagcemu zamowienie nie przystuguja wzgledem Udzielajacego zamowienie
zadne roszczenia z tego tytutu, a w szczeg6lno$ci roszczenie o zaptatg utraconych korzysci.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sie do wykonywania $wiadczen w terminach okreslonych
harmonogramem udzielania §wiadczen opieki zdrowotne;.

Z zastrzezeniem ust. 7 Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ wykonywa¢ osobiscie czynno$ci objete
niniejsza umowa. Wobec powyzszego minimalna liczba osob udzielajagcych $wiadczen zdrowotnych
bedacych przedmiotem umowy wynosi 1.

Przyjmujacy zamowienie moze zleci¢ wykonywanie udzielonego zamowienia osobie trzeciej wyltacznie po
uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody Udzielajacego zamowienia, na warunkach niniejszej umowy, jak dla
Przyjmujacego zamowienie.

Zgoda, o ktérej mowa w ust.7, wydawana jest na czas okreslony lub do momentu jej odwotania.

W razie zaistnienia okolicznos$ci uniemozliwiajacych podjecie udzielania §wiadczen zgodnie z ustalonym
harmonogramem, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym Udzielajacego
zamowienia. Na Przyjmujacym zamowienie spoczywa obowigzek zorganizowania zast¢pstwa innego
lekarza i w sytuacji gdy Przyjmujacy zamowienie bedzie miat przerwe w §wiadczeniu ustug — dtuzsza niz
7 dni za zgodg Udzielajagcego zamowienie. W sytuacji naglej losowej (choroba, wypadek, smier¢, trudna
sytuacja zyciowa) Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest o swojej niecobecnosci niezwlocznie
powiadomi¢ Udzielajacego zamdwienie. Nie jest zobligowany w takiej sytuacji do zapewnienia zastgpstwa.
Przyjmujacy zamoOwienie nie ma prawa opusci¢ miejsca wyznaczonego do udzielania $§wiadczen
zdrowotnych do czasu:

1) przybycia i przejecia obowigzkow przez swojego nastepce,

2) zakonczenia rozpoczetego swiadczenia zdrowotnego.
Brak nastgpstwa powinien by¢ zgloszony niezwlocznie osobie upowaznionej nadzorujacej realizacje
harmonogramu $§wiadczen. W przypadku niemozno$ci opuszczenia stanowiska w zwigzku z nieprzybyciem
nastepcy, z przyczyn lezacych po stronie Udzielajacego zamoOwienia, Przyjmujacy zamowienie uprawniony

jest do wynagrodzenia za czas $wiadczenia ustug ponad czas wynikajacy z ustalonego wczesniej

harmonogramu.

§3.
Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze posiada kwalifikacje i uprawnienia niezbedne do wykonywania
przedmiotu niniejszej umowy.
Dokumentacja potwierdzajaca posiadanie kwalifikacji zawodowych przez Przyjmujgcego zamowienie
stanowi zatacznik do niniejszej umowy.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do zglaszania wszelkich zmian w zakresie posiadanych
kwalifikacji, w szczegodlnosci dotyczacych uzyskanej specjalizacji, certyfikatow umiejetnosci, tytulow
naukowych oraz dostarczenia Udzielajgcemu zamowienia dokumentéw potwierdzajacych te zmiany
w terminie 7 dni.
O utracie uprawnien Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé pisemnie
Udzielajacego zamdwienia.

§ 4.

1. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ do wykonywania $wiadczen zdrowotnych przy wykorzystaniu

wiedzy 1 umiejetnosci fachowych z uwzglednieniem postgpu nauk medycznych, z zachowaniem nalezytej
starannosci i zgodnie z zasadami etyki lekarskiej. Ocena rzetelno$ci wykonywanych §wiadczen zdrowotnych
nastegpowac bedzie w oparciu o najwyzsze standardy. Przyjmujacy zamdwienie w trakcie realizacji
przedmiotu umowy stosowac si¢ bedzie do aktualnych przepisow prawa tak powszechnych (w szczegolnosci
aktualnych Rozporzadzen Ministra Zdrowia w sprawie §wiadczen gwarantowanych i aktow wykonawczych)

jak i ustanowionych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, a takze opisu stanowiska, wewnetrznych zarzadzen



i procedur obowigzujgcych u Udzielajacego zamodwienia oraz wyznaczonych przez standardy akredytacyjne
CMIJ 1 ISO.
2. Przyjmujgcy zamoéwienie w szczegdlnosci zobowiazuje si¢ do:

1) sprawowania wlasciwej opieki lekarskiej nad pacjentami powierzonymi jego opiece,

2) orzekania o stanie zdrowia, kierowania na badania diagnostyczne w celu optymalnej diagnostyki, przy
najnizszych kosztach uzyskania prawidlowej diagnozy, wykonywania czynno$ci i zabiegdéw medycznych we
wszystkich przypadkach wymagajacych interwencji lekarskiej w zakresie posiadanych kompetencji i
kwalifikacji zawodowych,

3) wystawiania zaswiadczen i opinii w imieniu Udzielajacego zamowienia,

4) planowania i koordynowania wlasciwej organizacji pracy (w tym grafiki pracy terapeutow) i wykonania zadan
zleconych oddzialowi oraz $cistej wspotpracy z lekarzami oddzialu, psychologami, terapeutami
i personelem pielggniarskim w zakresie petnego zabezpieczenia medyczno—pielggniarskiego pacjenta,

5) ustalenia odpowiednich procedur w zakresie organizacji dzialan, zapewniajacych kazdemu choremu nowo
przybytemu do oddziatu bezzwtoczne badanie i udzielenie mu wlasciwej pomocy lekarskiej (W
zakresie OTUA osobiste odbywanie rozmowy kwalifikacyjnej, przyjecie pacjenta w oddzial, udzial w
zebraniach klinicznych z terapeutami)

6) dokonywania codziennego obchodu chorych z udziatem lekarzy, pielggniarki oddziatowej i wlasciwych
pielggniarek odcinkowych, omawiania z lekarzami zatrudnionymi w oddziale wybranych przypadkéw
chorobowych, ustalania sposobu postepowania diagnostycznego, rozpoznania i metod leczenia

7) dbatosci aby wszyscy pacjenci leczeni byli zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej i mieli zapewniong
fachowg opiekg medyczna, ponoszenia catkowitej odpowiedzialnos$ci za leczenie chorych w oddziale i wybor
metody leczenia,

8) dbalosci o racjonalne wykorzystanie t6zek, zapewnienie koniecznych miejsc dla przyjmowanych chorych
oraz przeciwdziatania nadmiernemu zaleganiu na oddziale przewlekle chorych nie kwalifikujacych sie do
dalszego leczenia,

9) sprawowania nadzoru nad racjonalng gospodarka $rodkami farmakologicznymi, materiatami i sprzgtem
jednorazowego uzytku, krwig i preparatami krwiopochodnymi oraz lekami, w tym réwniez nad $rodkami
narkotycznymi i ich wlasciwym zabezpieczeniem (przestrzeganie, aby §rodki odurzajace i silnie dzialajace
byly przechowywane w oddziale osobno pod zamknigciem i wydawane wytgcznie na zlecenie lekarza,
czuwanie nad wlasciwg ewidencjg i rozchodowaniem tych $rodkéw) a takze odpowiedzialnosci za dobor
lekéw 1 innych §rodkéw medycznych w rodzajach i ilo$ciach niezbednych do wtasciwego leczenia pacjentow,
bez tworzenia nadmiernych zapaséw oddziatowych,

10) organizowania sprawnego systemu Kkonsultacji pacjentow spoza Oddziatu, udzielania konsultacji
1 uczestniczenia w konsyliach lekarskich wymagajacych wspoéldziatania poszczegdlnych komorek
organizacyjnych Szpitala, wspotpracy z innymi lekarzami kierujacymi oddziatami w tym zakresie,

11) czuwania nad wlasciwym przeptywem informacji w Oddziale, szczeg6lnie w odniesieniu do lekarzy
dyzurnych (przekazywanie informacji o stanie pacjentéw), zapoznawania personelu z zakresem ich zadan,
uprawnieniami, odpowiedzialnoécia oraz obowiazujacymi regulaminami, instrukcjami, procedurami i
zarzadzeniami Udzielajacego zamowienia,

12) informowania pacjentdw i os6b uprawnionych o aktualnym stanie pacjenta,

13) przyjmowania i rozpatrywania skarg dotyczacych funkcjonowania Oddziatu/komorki,

14) wypisywania pacjentéw z Oddziatu i podpisywania karty informacyjnej leczenia szpitalnego,

15) uprzedzania chorych zglaszajacych cheé wypisania si¢ wbrew opinii lekarskiej o nastgpstwach
przedwczesnego wypisania si¢ oraz wypisywania chorego dopiero po otrzymaniu od niego badz jego
opiekunow pisemnego oswiadczenia (wg obowigzujacego wzoru), ze wypisuje si¢ na wlasne zadanie i
odpowiedzialnos¢ oraz, ze zostat uprzedzony o nastepstwach przedwczesnego wypisania,

16) organizowania i koordynowania pracy personelu w sposob zapewniajacy pelne wykorzystanie czasu pracy, w
tym ustalania harmonogramu udzielania $wiadczen przez lekarzy oddziatu, przedstawiania go Udzielajacemu
zamoOwienia do zatwierdzenia najpozniej do dnia 25-go kazdego miesiaca oraz potwierdzania ich wykonania,
w zakresie obejmujgcym normalng pracg oddzialu oraz zabezpieczenie dyzurowe, ustalanie i zatwierdzanie
planéw urlopow i przerw w udzielaniu §wiadczen, organizacje zastepstw w przypadku nieobecnosci personelu
lekarskiego,

17) przestrzegania i nadzorowania jakosci §wiadczonych ustug oraz dyscypliny pracy personelu oddziahu,
dbatos$ci o racjonalne wykorzystywanie i podejmowanie dziatan optymalizujacych istniejace zasoby kadrowe
oddziatu, opiniowania i wnioskowania w sprawach kadrowych oddziatu,

18) statego 1 systematycznego doksztatcania zawodowego 1 wykonywania czynnosci w zakresie ksztalcenia
podyplomowego personelu medycznego, dbatosci o wlasciwy poziom wyszkolenia fachowego personelu,
organizowania szkolen wewnatrz oddzialowych,

19) dbatosci o cato$¢ i utrzymanie w nalezytym stanie wyposazenia medycznego i gospodarczego, dbania 0
zaopatrywanie oddziatu we wszystko, co jest niezbedne do jego prawidtowego biezacego funkcjonowania,
dbatosci o prawidlowy stan sanitarno-epidemiologiczny pomieszczen oddziatu (we wspolpracy z pielegniarka
oddziatowa i epidemiologiczng),



20) przestrzegania prawidlowej realizacji planu rzeczowo-finansowego Oddzialu ze szczegdlnym
uwzglednieniem efektywnos$ci merytorycznej i ekonomicznej wykonywanych ustug oraz informowanie
Udzielajacego zaméwienie o stwierdzonych brakach w wyposazeniu i niegospodarnosci pracownikow,
zglaszania poprawek do planu rzeczowo-finansowego i przygotowywania planéw zakupdw, modernizacji i
inwestycji w Oddziale,

21) przestrzegania prawidtowej realizacji 1 systematycznego monitorowania oraz analizowania wykonania
umowy z NFZ, na wniosek Udzielajacego zamoéwienia uczestniczenia w przygotowywaniu ofert
w postgpowaniu konkursowym na udzielanie §wiadczen oraz udziat w negocjacjach z ptatnikiem (NFZ lub
innym) celem zawarcia umowy na udzielanie $wiadczen przez Udzielajagcego zamowienia,

22) oszczednosci, gospodarnosci, przestrzegania dyscypliny finansowej celem uzyskania dodatniego wyniku
finansowego oddzialu, podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie rentownosci oddziatu,

23) systematycznego, rzetelnego, czytelnego i kompletnego prowadzenia dokumentacji medycznej wedlug
aktualnie obowiazujacych przepisow prawa i wewngtrznych zarzadzen Udzielajacego zamowienie,
z ktorymi Przyjmujacy jest zobowiazany si¢ zapozna¢, nadzorowania prawidlowego prowadzenia
dokumentacji medycznej przez personel Oddziatlu (ze szczegdélnym uwzglednieniem psychologow
1 terapeutow) i jej terminowego przekazywania do Dziatu Analiz i Statystyki Medycznej,

24) sporzadzania sprawozdan do celow statystycznych i dokumentéw do celow rozliczeniowych na zadanie
Udzielajacego zamowienia,

25) wykonywania $wiadczen i stosowania dokumentacji wg obowigzujacego Systemu Zarzadzania JakoScia,
znajomosci i rozumienia Polityki Jakos$ci Szpitala Powiatowego w Zlotowie, podejmowania dziatan na rzecz
wzrostu jako$ci udzielanych $§wiadczen, aktywnego uczestnictwa w zespolach ds. akredytacji i ISO
dziatajacych w podmiocie Udzielajacego zamowienia i innych doraznie powotanych komisjach
i zespotach problemowych, dbania o wizerunek i dobre imi¢ Szpitala i Oddzialu/komorki,

26) stosowania si¢ do przepisow porzadkowych i organizacyjnych Udzielajagcego zamoéwienia, zapoznania si¢ i
przestrzegania Regulaminu Oddziatu Psychiatrycznego, Oddzialu Dziennego Psychiatrycznego, Oddzialu
Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych, Oddziatu Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Piecewie,
Regulaminu Organizacyjnego Szpitala i jego komorek, respektowania wewnetrznych aktéw normatywnych
obowiazujacych u Udzielajacego zamdwienia, wypeiania zarzadzen Dyrektora Szpitala, wykonywania
innych czynno$ci zwigzanych z przedmiotem umowy zleconych przez Dyrektora Szpitala lub Starszego
Lekarza Dyzurnego Szpitala,

27) uczestnictwa w okresowych zebraniach kierujacych jednostkami, komérkami Udzielajgcego Zamowienia,
wspolpracy z pozostatym personelem udzielajacym $wiadczen zdrowotnych pacjentom Szpitala,

28) pozostawanie w gotowosci do $wiadczenia ustug poza Oddzialem, wynikajace z nadzorowania
1 kierowania, przybywanie na oddzial na wezwanie dyrektora szpitala, lekarza dyzurnego, wzglednie
Starszego lekarza dyzuru, ilekro¢ zajdzie uzasadniona potrzeba,

29) wykonywanie zadan zleconych przez Udzielajacego zamoéwienie w przypadku zagrozen bezpieczenstwa
Szpitala oraz innych nadzwyczajnych zagrozen

30) sporzadzania sprawozdan do celéow statystycznych i dokumentéw do celow rozliczeniowych na zadanie
Udzielajacego zamowienia

31) statego 1 systematycznego doksztalcania zawodowego 1 wykonywania czynnos$ci w zakresie ksztatcenia
podyplomowego personelu medycznego,

32) wspolpracy z pozostaltym personelem udzielajagcym swiadczen zdrowotnych pacjentom Szpitala,

33) stosowania si¢ do zapisow Kodeksu Etyki i Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej Szpitala oraz ogoélnie
przyjetych zasad wspotzycia spotecznego,

34) przestrzegania zasad okreslajacych prawa i obowigzki pacjenta,

35) przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych oraz wewnetrznej polityki bezpieczenstwa
informacji,

36) przestrzegania przepiséw bhp i ppoz,

37) dbatosci o mienie Szpitala powierzone oraz wykorzystywane przy wykonywaniu przedmiotu umowy,

38) przestrzegania zasad polityki informacyjnej, ustalonej przez Udzielajacego zamdwienia,

39) dbania o wizerunek i dobre imi¢ Szpitala.

§5.
1. Przyjmujacy zamowienie w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych umowg jest uprawniony do
bezptatnego korzystania z:
1) srodkdéw transportowych i tacznosci Udzielajacego zamowienia,
2) lekéw 1 materiatdw opatrunkowych Udzielajgcego zamowienia,
3) obowiazujacych drukow do prowadzenia dokumentacji medycznej,
4) odziezy ochronnej i srodkow ochrony indywidualne;j,
5) bazy lokalowej, aparatury i sprzetu medycznego Udzielajacego zamowienia.
1. Korzystanie z uprawnien okreslonych w ust. 1 moze odbywac si¢ w zakresie niezbednym do swiadczenia
zleconych umowa uslug medycznych.



2. Przyjmujacy zamowienie nie moze wykorzystywac srodkow, o ktoérych mowa w ust. 1, na cele odptatnego
udzielania $wiadczen zdrowotnych, chyba ze odptatno$¢ wynika z przepisOw i jest uiszczana na rzecz
Udzielajacego zamowienia.

3. Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury i sprzg¢tu i zobowigzuje si¢
uzywac sprzet i inne $rodki okreslone powyzej w sposob odpowiadajacy ich wlasciwos$cig i przeznaczeniu
zgodnie z instrukcja obstugi i przepisami BHP.

4. Przyjmujacy zamowienie jest odpowiedzialny materialnie za utrat¢ lub uszkodzenie rzeczy wymienionych
wyzej, jezeli uzywa ich w sposob sprzeczny z wiasciwosciami lub przeznaczeniem. Przyjmujacy
zaméwienie odpowiada za ww. sprzet i aparature tylko w okresie, gdy ja faktycznie uzywa. Przyjmujacy
zamdwienia nie ponosi odpowiedzialno$ci za zuzycie rzeczy bedace nastepstwem prawidlowego ich
uzywania. W przypadkach sprzecznych ocen, czy uszkodzenie zwigzane jest ze zwykla eksploatacja, czy
jest wynikiem niewla$ciwego jej uzywania, ocen¢ wykonuje wlasciwy serwis firmowy.

5. Przyjmujacy zamdwienie nie odpowiada za szkody spowodowane przez pacjenta.

6. Odpady powstate w wyniku $wiadczenia ustug medycznych przez Przyjmujacego zamoéwienie na rzecz
Udzielajacego zamdwienie w ramach niniejszej umowy sa w cato$ci odpadami Szpitala.

§ 6.

1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych w taki sposdb, by nie
obnizajac jakosci $wiadczen prowadzi¢ racjonalng ekonomiczng gospodarke srodkami farmakologicznymi,
materiatami i sprzetem jednorazowego uzytku, krwia i preparatami krwiopochodnymi oraz w zakresie
zlecania badan dodatkowych, konsultacji, transportéw sanitarnych itp.

2. Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do kierowania na badania, konsultacje i zabiegi rehabilitacyjne
jedynie w wypadkach, gdy jest to celowe i uzasadnione. Przyjmujacy zamowienie w pierwszej kolejnosci
kieruje pacjentdow do pracowni i specjalistow, z ktérymi Udzielajacy zamowienie ma podpisang w tym
zaKkresie umowg.

3. Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie wyltaczenie okre§lonych procedur medycznych, w szczegolnosci
generujacych wysokie koszty do osobistej dyspozycji. Ich zastosowanie wymaga zgody Udzielajacego
zamdwienia.

§7.

1. Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowigzany do zawarcia umowy obowigzkowego ubezpieczenie od
odpowiedzialno$ci cywilnej z tytulu udzielania $wiadczen zdrowotnych, rowniez poza siedziba
Udzielajacego zamodwienia (zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia
2019 r. w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ leczniczg - Dz.U. 2019 poz. 866), z uwzglednieniem chordb zakaznych, w tym wirusowego
zapalenia watroby i wirusa HIV 1 dostarczenia kopii polisy ubezpieczenia. Przyjmujacy zamowienie
zobowigzuje si¢ do utrzymywania przez caly okres obowigzywania umowy statej sumy gwarancyjnej i
warto$ci ubezpieczenia oraz dostarczenia najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania dotychczasowej
umowy ubezpieczenia kopii nowej polisy OC.

2. Przyjmujacy zamowienie posiada zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace zdolno$¢ do udzielania
$wiadczen bedacych przedmiotem umowy i aktualng ksiazeczke zdrowia do celow sanitarno-
epidemiologicznych oraz przeszkolenie bhp.

3. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest posiada¢ aktualne upowaznienie do wystawiania zaswiadczen
ZUS ZLA, a tym samym prawo do orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy.

4. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do posiadania odziezy roboczej oraz noszenia w miejscu
widocznym identyfikatora wg wzoru przyjetego w komorkach organizacyjnych Udzielajgcego zamowienia.

5. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ zaopatrzy¢ na koszt wlasny w zestaw umozliwiajacy sktadanie
bezpiecznego podpisu elektronicznego w celu podpisywania elektronicznej dokumentacji medycznej
wytwarzanej w zwiazku ze $wiadczeniem ushug w ramach niniejszej umowy oraz wystawiania za§wiadczen
ZUS-Z1LA w formie elektroniczne;j.

§8.

Przyjmujacy zamowienie zobowiazany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych w

zwigzku z wykonywanych czynno$ci objetych umowa dotyczacych pacjentdéw, pracownikow, kontrahentow

Szpitala Powiatowego w Ztotowie i samego Udzielajgcego zamowienia.



§9.
Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje obowiazek poddania si¢ kontroli wykonywanej tak przez Udzielajacego
zamoéwienia, NFZ jak i inne uprawnione organy.
Udzielajacy zamdwienia zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i1 jako$ci udzielonych przez
Przyjmujacego zamowienie §wiadczen zdrowotnych.

§ 10.
Przyjmujacy zamowienie nie moze w trakcie wykonywania niniejszej umowy swiadczy¢ ustug zdrowotnych
na terenie Szpitala osobom nie bedacym pacjentami Udzielajacego zamowienia.
Przyjmujacy zamowienie nie ma prawa pobierania dla siebie Zadnych optat od pacjentow za $swiadczenia
zdrowotne wykonywane w ramach niniejszej umowy. Stwierdzenie (ujawnienie) powyzszego faktu skutkuje
natychmiastowym rozwigzaniem umowy.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ nie zawieraC umow o $wiadczenie ustug okreslonych w § 1
niniejszej umowy, z innymi podmiotami leczniczymi ani nie podejmowac si¢ prowadzenia innych rodzajow
dziatalnosci, o ile mogloby to mie¢ negatywny wptyw na ilo$¢ i jakos¢ §wiadczen bedacych przedmiotem
umowy.

§ 11.
. Strony ustalaja wynagrodzenie z tytulu wykonania przedmiotu umowy w wysoko$ci w wysokosci:
| I 7} (stownie: ........... zlotych 00/100) brutto za 1 godzine udzielania $wiadczen w ramach godzin
ordynackich za petnienia funkcji Lekarza Kierujacego
2) veeeireieenns 7t (stownie: ............ ziotych 00/100) brutto za 1 godzing udzielania §wiadczen w ramach
dyzurow w dni powszednie, soboty, niedziele i $wigta;

Wynagrodzenie wyptacane bedzie na podstawie faktury doreczanej Udzielajgcemu zamowienia do 5-tego
dnia kazdego miesigca za miesiac poprzedni. Data wystawienia faktury musi by¢ ostatni dzien miesiaca,
ktorego rachunek dotyczy. Rozliczenie faktury poprzedzone bedzie weryfikacja i potwierdzeniem realizacji
$wiadczen przez Zastgpce Dyrektora ds. Medycznych Iub osobe upowazniona i Kierownika Dziatu Analiz
i Statystyki Medycznej. Platno$¢ nastapi na wskazany rachunek bankowy w terminie do 21 dnia kazdego
miesigca za miesigc poprzedni. Za date¢ spelnienia $wiadczenia przyjmuje si¢ dzien, w ktorym nastgpito
obciagzenie rachunku Szpitala. Wzory faktury i sprawozdan z realizacji umowy dostgpne sg w formie
elektronicznej na stronie internetowej Udzielajacego zamdwienie.

Dorgczenie faktury po terminie, wzglgdnie wadliwej lub niekompletnej (np. brak potwierdzenia realizacji
$wiadczen) rodzi ryzyko opdznienia zaplaty wynagrodzenia, za ktore Udzielajacy zamowienia nie ponosi
odpowiedzialnos$ci.

Nieterminowe dokonanie platnosci prawidlowo wystawionej i dostarczonej w terminie faktury daje
Przyjmujacemu zamdéwienie prawo naliczania odsetek ustawowych.

Przy rozliczeniu ilosci godzin $wiadczonych ustug wpltywajacych na wysoko$¢ wynagrodzenia nie
uwzglednia si¢ zmiany czasu Srodkowoeuropejskiego (czas letni na czas zimowy, czas zimowy na czas letni).
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, wyczerpuje cato$¢ zobowigzan finansowych Udzielajacego
zamowienia wzgledem Przyjmujacego zamowienie.

W sytuacji nie zatwierdzenia przez NFZ procedury wykonanej przez Przyjmujacego zamdwienie, czy tez
zakwestionowania przez NFZ $§wiadczenia i wyplaty naleznosci za wykonang procedure w mniejszej stawce,
niz wynikajagca ze wskazanej procedury, Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowigzany do wystawienia
stosownej korekty, na podstawie, ktorej Udzielajagcy zamowienie jest uprawniony do dokonania kompensaty
niedoboru z biezacej wyptaty naleznej Przyjmujacemu zamowienie.

§12.
Przyjmujacy zamowienie w pelni odpowiada za jako$¢ udzielanych $wiadczen wynikajacych z
podejmowanych przez niego decyzji, czynno$ci leczniczych i diagnostycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ordynowania lekow, materiatdw medycznych, srodkow leczniczych i pomocniczych.



Przyjmujacy zamowienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstale z przyczyn lezacych po jego
stronie, w szczegolnosci wynikajace z:

I)niewykonania lub niewtasciwego wykonania przedmiotu umowy, w tym udzielania §wiadczen niezgodnie
z harmonogramem czy nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi §wiadczen,

2) przedstawienia blednych danych bedacych podstawa rozliczen,

3) niewlasciwego prowadzenia dokumentacji medyczne;j.

Udzielajagcy Zamowienia uprawniony jest do zadania od Przyjmujacego Zamoéwienie pokrycia szkody
wyrzadzonej niewykonywaniem lub niewlasciwym wykonywaniem przez Przyjmujacego Zamodwienie
niniejszej umowy, w tym m.in. wartosci §wiadczen nieoptaconych przez NFZ lub innych ptatnikow z tego
tytulu oraz kar umownych i innych odszkodowan natozonych na Udzielajacego Zamowienia przez NFZ lub
innych platnikow z tytulu uméw zawartych z Udzielajacym Zamowienia.

§ 13.
Udzielajacy zamoéwienia moze natozy¢ na Przyjmujacego zamowienie kar¢ umowng w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy — na skutek okolicznosci lezacych po stronie
Przyjmujacego zamowienie - polegajacego na:
1) nieuzasadnionej odmowy udzielenia §wiadczenia, ograniczenia dostgpnosci swiadczenia ustug lub jej
zmiany bez uzyskania stosownej zgody Udzielajacego zamowienia,

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

pelienia zastgpstwa za Przyjmujacego zamoOwienie przez inne osoby bez wymaganej zgody
Udzielajacego zamdwienia,

nieudzielania §wiadczen w czasie i miejscu ustalonym zgodnie z niniejsza umowa,

udaremniania kontroli prowadzonej przez Udzielajagcego zamowienia, Narodowy Fundusz Zdrowia,
Wojewode Wielkopolskiego oraz inne uprawnione organy i podmioty albo niewykonania w
wyznaczonym terminie zalecen pokontrolnych,

pobierania nienaleznych optat od pacjentéw za §wiadczenia bedace przedmiotem umowy
nieprawidlowego lub nierzetelnego prowadzenia dokumentacji medycznej przez Przyjmujacego
zamoéwienie,

nieterminowego przekazania dokumentacji medycznej do rozliczenia z Narodowym Funduszem Zdrowia,
uzasadnionej skargi pacjenta lub innych osob, dotyczacej Przyjmujacego zamdwienie,

nalozenia na Udzielajgcego zamowienia przez uprawniony podmiot kary badz grzywny albo obowigzku

innego $wiadczenia z winy przyjmujacego zamowienie.

Wysoko$¢ kary umownej, wskazanej w §13 ust. 1 pkt 1-8, wynosi 10% kwoty $redniego miesigcznego

wynagrodzenia Przyjmujacego zamowienie, natomiast wysokos$¢ kary umownej wskazanej w §13 ust. 1 pkt 9,

wynosi 50% kwoty $redniego miesi¢cznego wynagrodzenia Przyjmujacego zamowienie.

2.

W przypadku rozwigzania umowy przez Udzielajacego zamdwienie bez zachowania okresu wypowiedzenia,
z przyczyn wskazanych w § 16 ust. 6, a takze w razie rozwigzania przez niego umowy za wypowiedzeniem
z przyczyn wskazanych w § 16 ust. 5, Udzielajgcemu zamodwienia przystuguje prawo obcigzenia
Przyjmujacego zamowienie karg umowng w wysokosci trzykrotnosci kwoty $redniego miesigcznego
wynagrodzenia Przyjmujacego zamdwienie.

Prawo do natozenia kary umownej wskazanej w ust.]1 jest niezalezne od uprawnienia do rozwigzania
niniejszej umowy bez wypowiedzenia i uprawnienia do naliczenia kary umownej wskazanej w ust.2 (kary
podlegaja kumulacji).

W razie rozwigzania umowy przez Przyjmujacego zamoéwienie bez zachowania okresu wypowiedzenia
wskazanego w § 16 ust. 3, Udzielajagcy zamoéwienia jest uprawniony do natozenia na Przyjmujacego
zamoéwienie kary umownej w wysokosci trzy miesi¢gcznego sredniego miesigcznego wynagrodzenia.
Niewykonanie $wiadczen przez Przyjmujacego zamowienie w ustalonej umowag i harmonogramem
minimalnej liczbie godzin uprawnia Udzielajacego zamoéwienie do nalozenia na Przyjmujacego zamdwienie
kary w wysokosci 10% $redniego miesi¢cznego wynagrodzenia.

W przypadku niewykonania obowigzkow wskazanych w § 7 ust. 1-5 Udzielajacy zaméwienia uprawniony
jest do natozenia na Przyjmujacego kary w wysokosci 1% S$redniego miesiecznego wynagrodzenia
Przyjmujacego zamowienie, za kazdy dzien trwania naruszenia.



7. Srednie miesigczne wynagrodzenie Przyjmujacego zamoéwienie, o ktérym mowa w ustepach
poprzedzajacych, oblicza si¢ na podstawie wynagrodzenia z trzech ostatnich miesigcy udzielania §wiadczen
poprzedzajacych miesigc, w ktorym natozono kare.

8. W przypadku rozwigzania umowy przed okresem trzech miesiecy, natozona kara wynosi¢ bedzie trzy
kotno$¢ otrzymanego wynagrodzenia.

9. Udzielajacy zamodwienia po przeprowadzeniu rozméw umozliwiajacych zlozenie wyjasnien przez
Przyjmujacego zamowienie bedzie mogt podjac decyzje o natozeniu lub o odstapieniu od nalozenia kary.

10. Przyjmujacy zamowienie wyraza zgode na potracenie kar umownych z przyshugujacego mu wynagrodzenia.

11. Udzielajacy zamowienia jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kary
umowne;.

§ 14.
Przyjmujacy zamdwienie we wlasnym zakresie bedzie dokonywat wptat i rozliczen z Urzedem Skarbowym i
ZUS.

§ 15.
1. Niniejsza umowa zawarta jest na czas okreslony od dnia ........... ) O 1 (1 r.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia czasu trwania umowy aneksem do czasu rozstrzygnigcia konkursu.

§ 16.

1. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem czasu, na ktory byta zawarta.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana za 3 miesiccznym okresem wypowiedzenia uptywajagcym z koncem
miesigca kalendarzowego.

4. Udzielajagcemu Zamodwienia przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem
tygodniowego okresu wypowiedzenia, uptywajacego z koncem tygodnia kalendarzowego, w przypadku nie
zawarcia lub rozwigzania (wygasnigcia) umowy pomigdzy Udzielajgcym ZamoOwienia a Narodowym
Funduszem Zdrowia w zakresie §wiadczen bgdacych przedmiotem niniejszej umowy, badz w przypadku
zmiany warunkow $wiadczenia tych ustug skutkujacej konieczno$cia rozwigzania niniejszej umowy z uwagi
na interes ekonomiczny Udzielajgcego zamdwienia.

5. Strony zastrzegaja sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy w nastepstwie razacego naruszenia jej postanowien
przez Przyjmujacego zaméwienie za uprzednim dwutygodniowym okresem wypowiedzenia. Za razace
naruszenie postanowien umowy nalezy rozumie¢: ograniczenie dostepnosci, zawegzanie zakresu, obnizenie
jakosci §wiadczen, nieudzielanie §wiadczen w czasie i miejscu ustalonym w umowie, udzielanie $wiadczen
niezgodnie ze standardami okre§lonymi w umowie, odmowe¢ udzielenia naleznego $wiadczenia,
nieprawidlowe prowadzenie dokumentacji medycznej, powtarzajace si¢ uzasadnione skargi pacjentow i
innych osob, uznane przez Udzielajacego zamowienia.

6. Udzielajacemu zamowienia przystuguje prawo natychmiastowego rozwigzania umowy, w przypadku utraty
przez Przyjmujacego zamowienie uprawnien do prowadzenia dzialalnosci lub wykonywania zawodu,
popetienia przez Przyjmujacego zamowienie czynu zabronionego, gdy dane zawarte w ofercie
Przyjmujacego zamdwienie, w zakresie stanowigcym podstawe do zawarcia niniejszej umowy, okazg si¢
nieprawdziwe, ujawnienia faktu pobierania optat od pacjentéw a takze gdy Przyjmujacy zamdowienie opusci
bez uzgodnienia miejsce udzielania Swiadczen, nie przystapi do realizacji umowy, odmoéwi poddania si¢
badaniu krwi na zawarto$¢ alkoholu i substancji odurzajacych, gdy zachodzi podejrzenie ich uzycia oraz nie
udokumentuje zawarcia umowy ubezpieczenia OC.

7. Umowa ulega rozwigzaniu gdy zajda okolicznosci, za ktdre strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, a ktore
uniemozliwiajg dalsze wykonywanie umowy.

8. W przypadku rozwigzania lub ustania niniejszej umowy Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany
niezwlocznie przekaza¢ Udzielajgcemu zamowienia wszelkie materialty i dokumenty zwigzane z
wykonywaniem lub pozyskane w trakcie realizacji umowy.

§17.
Strony o$wiadczaja, ze zawierajg umowe swiadomie, dobrowolnie i nie wnoszg o jej przeksztalcenie w umowg
0 pracg.



§18.

1. Przyjmujacy zamoOwienie wyraza zgode¢ na przetwarzanie przez Szpital Powiatowy im. Alfreda
Sokotowskiego w Ztotowie danych osobowych zawartych w przedstawionych przez niego dokumentach dla
realizacji obowigzkdéw Udzielajacego zamowienie wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw
zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. Zgoda dotyczy rowniez
umieszczania danych osobowych Przyjmujacego zamowienie w celach informacyjnych (np. identyfikatory,
tablice informacyjne, strona internetowa Szpitala, publikacje i foldery, posty w mediach spoteczno$ciowych,
np. szpitalnym FB itp.).

2. Przyjmujacy zamowienie potwierdza zapoznanie si¢ z ,,Regulaminem funkcjonowania monitoringu”
funkcjonujacym u Udzielajacego zamowienia.

§ 19.
Strony zobowiagzuja si¢ rozwigza¢ spory wynikajace z realizacji postanowien umowy w drodze negocjacji.
W przypadku braku porozumienia sprawg rozstrzyga sad wilasciwy miejscowo dla siedziby Udzielajacego

zamowienie.
§ 20.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§21.
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Udzielajgcy zamowienia Przyjmujgcy zamowienie



